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OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4 Istruzione e Ricerca - Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 2.1: Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del personale 
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)” 
AVVISO per l’avvio della procedura, per il tramite di una deliberazione del Collegio dei Docenti, di 
individuazione/conferimento degli incarichi individuali per la realizzazione di Formazione del personale 
scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) 

Codice Progetto: - M4C1I2.1-2023-1222-P-33235  CUP: F84D23005370006 
Titolo Progetto: Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
VISTO l’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono 
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente 
previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati. 
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche 
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento 
concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”; 
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento 
dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione 
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali 
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.  
VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 28/01/2024, il Contratto Collettivo 
Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 
18 gennaio 2024 
VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa 
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale 
e assistenziale; 
VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 
VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il 
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 
resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione 
del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota 
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – - Investimento 2.1: Didattica digitale integrata 
e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico; 
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VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023 prot. nm_pi. AOOGABMI. Registro Decreti(R).0000066 
recante “riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica 
digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 – 
Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido 
all’Università” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU”; 
VISTO Allegato 1 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” Missione 4 – 
Componente 1 – del PNRR 
VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro Decreti. u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il 
Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le azioni relative alla “Didattica digitale integrata e 
formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” 
CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – Investimento 
2.1: “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. Formazione del 
personale scolastico per la transizione digitale” l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale 
Amministrazione titolare 
VISTO l’atto di concessione prot. n° 21216 del 18/02/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del 
progetto e contestuale autorizzazione alla spesa 

VISTO il provvedimento  Prot. 0001743/U del 25/03/2024 avente ad oggetto l’assunzione in bilancio 
dell’importo finanziato nell’ambito del Progetto - PNRR - Avviso M4C1I2.1-2023-1222 Formazione del 
personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66-2023) Cod. M4C1I2.1-2023-1222-P-33235; 
VISTA la necessità di individuare docenti esperti in qualità di COMUNITA’ DI PRATICHE per le attività relative alla 
linea di Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale 
scolastico. Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023)”” per la corretta 
esecuzione del progetto in oggetto; 

VISTO il proprio Decreto di avvio della procedura per il tramite di una deliberazione del Collegio dei Docenti 
per il conferimento degli incarichi individuali, Prot. 0002094/U del 16/04/2024 10:18: 

 
EMANA IL SEGUENTE AVVISO 

 
Art. 1 Oggetto 
DI AVVIARE una procedura, per il tramite di una deliberazione del Collegio dei Docenti, di 
individuazione/conferimento degli incarichi individuali per la realizzazione di Formazione del personale scolastico 
per la transizione digitale (D.M. 66/2023), per la selezione delle seguenti figure professionali: 
 

Ruolo n° figure 
richieste 

Ore di impegno individuali Costo 

Tutor 
Percorsi di formazione sulla 
transizione digitale 

2 39 

34€/h 
Tutor 
Laboratori di formazione sul 
campo 

4 22 

Comunità di pratiche per 
l’apprendimento 

3 87 

 
Per gli incarichi affidati e per le ore previste il compenso è di 34,00 euro/ora omnicomprensivi lordo Stato 
 
Art. 2 Presentazione domande 
Ai fini dell’inserimento nell’elenco, coloro i quali presentano la disponibilità per gli incarichi di cui all’articolo 1 , 
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dovranno dichiarare nel CV i seguenti titoli: 
- Titolo di studio attinente al percorso per il quale si presenta candidatura; 
- Eventuali esperienze specifiche riconducibili alla posizione per la quale si presenta candidatura; 
- Eventuali altri titoli culturali specifici e/o pubblicazioni riconducibili alla posizione per la quale si 

presenta istanza. 
 
Le istanze di partecipazione devono pervenire, entro le ore 10,00 del 07/05/2024 esclusivamente a mezzo PEC 
all’indirizzo bnps010006@pec.istruzione.it. 
 
Art. 3 Cause di esclusione: 
Saranno escluse le domande pervenute con altri mezzi ovvero oltre il termine fissato. 
Gli interessati dovranno far pervenire, pena l’esclusione: 
1. ALLEGATO 1 - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE; 
2. CURRICULUM VITAE E PROFESSIONALE IN FORMATO EUROPEO FIRMATO; 
3. COPIA CARTA DI IDENTITÀ. 
 
Art. 4 partecipazione 
Ogni istante può concorrere per una sola figura professionale, presentando una sola istanza di partecipazione. 
L’aspirante dovrà dare la propria disponibilità a permanere in Istituto per tutta la durata del progetto, il cui termine 
è previsto per il 30/09/2025. 
 
Art. 5 Compiti del componente della comunità di pratiche 
•Selezionare i potenziali destinatari individuati in sede di candidatura 
•Fare una analisi dettagliata delle potenziali criticità in merito al fabbisogno formativo 
•Suddividere i destinatari e indirizzarli alla tipologia di percorso formativo più adatto 
•Individuare le aree tematiche dei percorsi 
•Rimodulare i percorsi formativi, nel rispetto dei limiti e dei target assegnato, in numero di corsisti e/o numero di 
ore 
•Formulare proposte circa l’area formativa, ovverosia, individuare quali percorsi destinare ad interni, quali ad 
esterni, quali a soggetti giuridici 
•favorire lo scambio e il confronto tra idee e pratiche 
•favorire la formazione di contenuti digitali 
•elaborare una proposta di curricolo digitale per la scuola 
•programmare incontri regolari tra i membri e con gli attori del progetto 
•favorire l’utilizzo di piattaforme telematiche per lo scambio e la condivisione continua 
•stimolare progetti collaborativi tra gli attori 
•introdurre la pratica del feedback continuativo 
•Controllare l’avanzamento dei percorsi 
•verificare gli indicatori periodici 
 
Art. 6 Compiti del Tutor 
▪garantire il collegamento didattico, organizzativo e amministrativo col D.S., con gli attori del Progetto; 
▪ partecipare alle riunioni periodiche di carattere organizzativo pianificate dal Dirigente Scolastico; 
▪ collaborare con l’esperto alla co-programmazione e all’articolazione analitica dei percorsi formativi; 
▪ svolgere le attività in presenza, rispettando il calendario previsto; 
▪ facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare con gli esperti nella conduzione delle attività 
del percorso formativi; 
▪ rilevare le presenze dei corsisti e registrare gli argomenti svolti sull’apposita piattaforma ministeriale 
▪ curare la raccolta di eventuale materiale didattico prodotto, al fine della creazione di uno specifico archivio. 
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Art. 7 Valutazione e approvazione dell’elenco 
L’elenco delle domande pervenute e per le quali è stato verificato il possesso dei titoli richiesti per accedere ad 
ogni singola posizione, sarà oggetto di specifica deliberazione del Collegio dei docenti fissato per il giorno 17 
maggio alle ore 16.30. 
 
Art. 8 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
 
Art. 9 Compenso, durata e luogo di svolgimento dell’attività 
Gli incarichi di cui al presente avviso hanno come riferimento la durata del progetto PNRR vale a dire dal 15 marzo 
2024 al 15 maggio 2025, salvo eventuali proroghe comunicate dal M.I.M e attualmente non prevedibili.  
Le attività retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori dell’orario di servizio, devono 
essere prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed essenziali per la 
realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone 
di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.  
I compensi orari fissati e il monte ore massimo previsto per il periodo di durata del progetto PNRR sono dettagliati 
all’articolo 2 del presente avviso in corrispondenza della singola tipologia di incarico.  
L’attività verrà svolta presso le Sedi di questa Istituzione Scolastica.  
L’erogazione dei compensi avverrà al termine delle attività:  
• previa presentazione di rendicontazione delle attività svolte e dell’impegno orario effettivo (timesheet);  
• fatte salve le indicazioni operative che eventualmente verranno rese disponibili sulla piattaforma di 
progettazione e rendicontazione FUTURA PNRR e che comporteranno una diversa cadenza dei pagamenti rispetto 
alle attività svolte.  
 
Art. 8 Responsabile del Procedimento 
Ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. 36/2023 e della legge 7 agosto 1990, n. 241, viene nominato Responsabile del 
Procedimento il dirigente scolastico: Dott.ssa Annamaria Morante. 
 
Art. 9 Trattamento dei dati personali 
Ai sensi e per gli effetti del RGDP 2016/679 e dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati 
saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. 
Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da 
disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 
 
Art. 10. Pubblicità 
Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.liceorummo.edu.it, nell’apposita sez. di “Pnrr” 
e “ Albo on-line”. 

Il Dirigente Scolastico  
Dott.ssa Annamaria Morante 

 Firma autografa sostituita a mezzo stampa Art. 3,c.2, D.Lgs.39/93 
 
 
 
ALLEGATO: 

● All. A: Schema di Domanda di partecipazione 
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Allegato A- Domanda di partecipazione 

Al Dirigente Scolastico  
del Liceo Scientifico G. Rummo 

di Benevento 

Il/La sottoscritto/a    nato/a a 

 

   il   residente a   

Provincia di   Via/Piazza    n. 

  Codice Fiscale  , in qualità di , 

indirizzo mail:    

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi 

speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la 

decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e 

l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui 

agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto (apporre una  sola “X” in un solo riquadro 

corrispondente) 

Ruolo n° figure 
richieste 

Apporre la “X” 

Tutor 
Percorsi di formazione sulla transizione digitale 

2  

Tutor 
Laboratori di formazione sul campo 

4  

Comunità di pratiche per l’apprendimento 3  

 A TAL FINE DICHIARA 

1. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

2. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 11 dell’Avviso; 

3. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 

(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e 

delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 

Luogo e data     Firma del Partecipante 
 

_____________________________________________________________________________ 
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